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1 § NIMI, TOIMIPAIKKA

Sipoon Taiteilijat ry, Sibbo Konstnarer rf, ja sen kotipaikka on
Sipoo.

2 § TARKOITUS JA TOIMINTAMUODOT

Yhdistys on Sipoossa toimivien visuaalisten alojen taiteilijoiden
muodostama yhdistys.

Yhdistyksen tarkoituksena on

- edistdad monipuolisesti Sipoolaisen taiteen nakyvyytta,

- edistéda jasentensa yhteistoimintaa,

- kehittaa ja yllapitaa jasentensd ammattitaitoa ja toimia
jasentensa yhteisten, yleisten ammatillisten etujen hyvaksi,
- olla yhteistoiminnassa muiden taidejarjestdjen kanssa,

- edustaa jaseniddn ammatillisissa asioissa kotimaassa ja
ulkomailla.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys jadrjestaa kokouksia,
nayttely-, taidelainaamo- ja galleriatoimintaa. Lisdksi yhdistys
voijarjestdad esitelmatilaisuuksia, opintomatkoja jasenilleen seka
harjoittaa koulutus-, tiedotus-, julkaisu- ja kilpailutoimintaa.

Yhdistys voi jarjestda arpajaisia seka omistaa toimintaansa varten
tarpeellista kiintedatd ja irtainta omaisuutta. Toimintansa
tukemiseksi yhdistys voi myds ottaa vastaan lahjoituksia ja
testamentteja. Yhdistys on oikeutettu harjoittamaan
kustannustoimintaa, grafiikanverstastoimintaa seka tyotilojen
vuokrausta ja hallintaa.

Yhdistys on taloudellista voittoa tavoittelematon.
3 § JASENYYS

Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voidaan hakemuksesta hyvaksya
ammattimaisesti toimiva taiteilija, joka kayttda visuaaliseen
kenttdan luettavissa teoksissaan taiteen perinteisiin pohjautuvaa
ilmaisua konkreettisena tai kasitteellisena lahtokohtana tai toimii
taidekasitydn alalla. Yhdistyksen jdseneksi voidaan hyvaksya
Sipoossa tai lahikunnassa asuva tai tydskenteleva taiteilija.
Kannatusjaseneltd ei edellytetad taiteellista toimintaa.

Ammattimaista toimintaa ilmentavat:

- hakijan teosten taiteellinen taso, joka arvioidaan hakemuksen
mukana toimitetuista teoskuvista

- taidekoulutus

- yksityisnayttelyn jarjestdminen tai ryhménayttelyyn osallistuminen
galleriassa, museossa tai vastaavassa nayttelytilassa, jonka
toiminta on ammattimaista

- taiteilijan saamat valtakunnallisesti tai maakunnallisesti
merkittavat apurahat seka palkinnot ja sijoittumiset
taidekilpailuissa

- julkiset tilausteokset seka taiteilijalta taidekokoelmiin ja
julkisiin tiloihin ostetut teokset

- muu toiminta taiteilijana
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Jasenhakemukset kasittelee ja ratkaisee yhdistyksen hallitus. Se,
jonka jédsenhakemus on hylatty, voili saattaa asian yhdistyksen
kokouksen ratkaistavaksi vuoden sisalla paatoksestd, ilmoittamalla
siitd kirjallisesti yhdistyksen hallitukselle vahintaan 4 viikkoa
ennen kokousta.

Yhdistyksella voi olla eri jasenlajeja kuten varsinaisia jaseniéa,
kannatusjasenia, kokelas- ja kunniajasenia. Kokelasjasenella ei ole
danioikeutta, mutta hédnelld on puheoikeus yhdistyksen kokouksissa.

Kokelasjasenyyden valintakriteerit ovat alan ammattitutkinto tai
niin ettd ammattilaisuuden kriteereista vahintdan 1 kohta tayttyy
seka hyvaksytty portfolio. Kokelasjasenyys kestda enintdan viisi
vuotta, mutta kahden vuoden jédlkeen kokelas voi hakea yhdistyksen
varsinaiseksi jaseneksi.

Jasenet ovat velvolliset suorittamaan vuosimaksun jadsenlajin mukaan.
Vuosimaksu voi olla erisuuruinen eri jasenlajeissa. Syyskokous
vahvistaa jasenmaksujen suuruudet seuraavaa tilivuotta wvarten

4 § EROAMINEN JA EROTTAMINEN

Jasen voil erota vhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti
hallitukselle tai sen puheenjohtajalle tai ilmoittamalla eroamisesta
hallituksen kokouksen podytakirjaan.

Jos jasen on jattanyt erdantyneen jadsenmaksunsa maksamatta 3.
huomautuksesta huolimatta tai jatkuvasti toimii yhdistyksen
saantdjen ja tarkoitusperien vastaisesti, voidaan hanet erottaa
yvhdistyksesta.

Erottamisesta paattda hallituksen kokous dadnestamalla suljetuin
lipuin. Erottaminen edellyttdad 2/3 &danten enemmistdd annetuista

aanista.
5 § JASENMAKSUT

Jésenet ovat velvolliset suorittamaan vuosimaksun jadsenlajeittain,
jonka suuruuden syyskokous vahvistaa seuraavaa tilivuotta varten.
Vuosimaksun suorittamisvelvollisuudesta ovat vapaat sellaiset
jasenet, jotka keskeytyksettd vahintaan 30 vuoden ajan ovat
maksaneet vuosimaksun ja ovat saavuttaneet 63 wvuoden ian.

6 § HALLITUS

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, jonka muodostavat
puheenjohtaja, wvarapuheenjohtaja ja rahastonhoitaja, sihteeri ja
kahdesta viiteen muuta jadsenta. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja
valitaan syyskokouksessa kahdeksi kalenterivuodeksi kerrallaan.
Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja ovat vuorovuosin erovuorossa.
Hallituksen muut jasenet valitaan syyskokouksessa kolmeksi
kalenterivuodeksi kerrallaan siten, ettada vuosittain on erovuorossa
kolmasosa (1/3) jasenista. Yhtdjaksoisesti hallitukseen voi tulla
valituksi ainoastaan kahdeksi kolmivuotiskaudeksi.
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7 § HALLITUKSEN TEHTAVAT

Hallituksen tehtavana on:

- ottaa yhdistykselle sihteeri, rahastonhoitaja ja muut tarvittavat
virkailijat,

- valita yhdistyksen edustajat tarvittaviin toimikuntiin Jja
tehtaviin,

- kutsua koolle yhdistyksen kokoukset ja valmistella niissa
kasiteltavat asiat,

- huolehtia yhdistyksen kokouksien paatdsten toimeenpanosta,

- hoitaa yhdistyksen taloutta ja tileja,

- laatia toiminta- ja tilikertomukset seka toimintasuunnitelma ja
talousarvio seuraavaa tilikautta varten

- ratkaista jasenanomukset sekd yllapitaa jasenluetteloa,

- huolehtia juoksevista asioista ja edustaa yhdistysta.

8 § HALLITUKSEN KOKOUKSET

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneend ollessaan
varapuheenjohtajan kutsusta tai jos kaksi hallituksen jasenta sita
haluaa. Hallitus on paatdsvaltainen, jos paikalla on puheenjohtaja
tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Lisaksi
paadtodsvaltaisuus edellyttaa, ettd yli puolet kaikista hallituksen
jasenista on paikalla.

Paitdkset tehddidn yksinkertaisella d&nten enemmistdlli. Aidnten
mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan mielipide.

9 § YHDISTYKSEN NIMENKIRJOITUSOIKEUS

Yhdistyksen nimenkirjoitusoikeus on puheenjohtajalla,
varapuheenjohtajalla sekd rahastonhoitajalla. Rahastonhoitaja
huolehtii yhdistyksen varojenhoidosta hallituksen hyvaksymalla
tavalla.

10 § TILINPAATOS- JA TILINTARKASTUS

Yhdistyksen tili- ja toimintavuosi on kalenterivuosi. Tilit ja
tilinpdatds on esitettava tilintarkastajille tai
toiminnantarkastajalle vahintdaan kolme viikkoa ennen kevatkokousta
ja tilintarkastajien on annettava lausuntonsa viikon kuluessa tilien
vastaanottamisesta.

11 § KOKOUSKUTSUT

Kutsut yhdistyksen kaikkiin kokouksiin on la&hetettava kirjallisesti
tai sahkopostilla jokaiselle jasenelle jasenen ilmoittamaan
osoitteeseen vahintaan 10 paivaad ennen kokousta. Kutsussa on
mainittava kokouksessa esille tulevat asiat ja syyskokouskutsussa
lisdaksi hallituksen kokoonpano ja erovuoroisuus.

Hallituksen on kutsuttava yhdistys koolle, milloin hallitus niin
paattaa tai kun vahintdaan 1/10 yhdistyksen &danioikeutetuista
jadsenista sita pyytda ilmoitetun asian kasittelya varten. Tama
pyyntd on esitettava hallitukselle kirjallisesti ja hallituksen on
kutsuttava kokous koolle 30 paivan kuluessa pyynndn
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vastaanottamisesta.
12 § AANIOIKEUS JA AANESTYKSET

Yhdistyksen kokouksissa on kullakin jadsenella yksi &ani. Jasenellsd,
jonka edellisen vuoden erdantynyt vuosimaksu on kokoukseen mennessa
maksamatta, ei ole danioikeutta.

Mik&li nédissd saanndissad ei toisin ole maaratty, ratkaistaan asiat
yvksinkertaisella aanten enemmistolla. Adnten mennessa tasan
ratkaisee puheenjohtajan mielipide, vaaleissa kuitenkin arpa.

Jos kokouksessa kasiteltava asia on ehdotettu pantavaksi poydalle ja
vahintdan 1/3 annetuista &34nistd on tatd kannattanut, on asian
kdsittely siirrettava seuraavaan kokoukseen.

Kannatusjasenilla ei ole muista jasenlajeista poiketen &danioikeutta
yhdistyksen kokouksissa.

13 § KOKOUKSET

Yhdistyksen kevatkokous pidetdan huhti-toukokuussa ja siella
kasitellaan seuraavat asiat:

- todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus,

- hyvaksytaan kokoukselle tydlista,

- valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri sekd kaksi
poytédkirjantarkastajaa,

- esitetddn edellisen vuoden toimintakertomus, tilinpaatds ja
tilintarkastajien lausunto,

- paatetadaan vastuuvapauden mydntamisestd hallitukselle ja muille
toimihenkiloille,

- valitaan tilintarkastaja ja hanelle varamies,

- kasitelldan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Yhdistyksen syyskokouksessa, joka pidetaadn loka-joulukuussa,
kdsitellaan seuraavat asiat:

- todetaan kokouksen laillisuus ja paatdosvaltaisuus,

- hyvaksytaan kokoukselle tyolista

- valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri sekd kaksi
poytédkirjantarkastajaa,

- vahvistetaan toimintasuunnitelma ja talousarvio seuraavaa vuotta
varten,

- vahvistetaan seuraavan vuoden vuosimaksun suuruus,

- valitaan hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja
hallituksen muut Jja&senet erovuoroisten tilalle,

- valitaan vhdistyksen edustajat henkildkohtaisine varamiehineen
tarvittaviin toimielimiin

- kédsitelldaan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

14 § SAANTOJEN MUUTTAMINEN

Paatods naiden saantdjen muuttamisesta on tehtava kahdessa
vhdistyksen kokouksessa, joiden valilld on kulunut vahintaan 14 vrk.
Jotta ehdotus wvoisi tulla hyvaksytyksi, on sen jalkimmaisessa
kokouksessa saatava 3/4 &danten kannatus annetuista danista.
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15 § YHDISTYKSEN PURKAMINEN

Paatds yhdistyksen purkamisesta voidaan tehda §14:ssd& mainitussa
jarjestyksessa.

Yhdistyksen purkautuessa on varat kaytettava yhdistyksen tarkoitusta
edistavaan tarkoitukseen silld tavoin kuin yhdistyksen jalkimmainen

purkamisesta paattava kokous paattaa.

16 § Muissa tapauksissa noudatetaan voimassa olevaa vhdistyslakia
seka annettuja asetuksia.



